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๑. เป้าหมายการจดัการเรียนรู้ รายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง  
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ ไดก้ าหนดวิสัยทศัน์ในการท่ีจะพฒันา
ความเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก เพ่ือใหค้นในสงัคมไทยมีกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ แกปั้ญหา
อย่างเป็นเหตุเป็นผล มีคุณธรรม มีระเบียบวินยั มีจิตส านึกความรับผิดชอบต่อสังคม มีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย มีความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษตัริย์ ประกอบกบัคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
(คสช.) มีนโยบายส่งเสริมใหเ้ด็กและเยาวชนในชาติมีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองประวติัศาสตร์ความเป็น
ชาติไทย รักชาติ ยึดมัน่ในศาสนา และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ และเป็นพลเมืองดีในระบอบ
ประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีความปรองดอง สมานฉันท์ เพ่ือให้เกิดสันติสุขใน
สงัคมไทย นอกจากน้ี ยงัไดก้ าหนดค่านิยมหลกั ๑๒ ประการ เพ่ือสร้างคนไทยใหเ้ขม้แขง็ อนัจะน าไปสู่การ
พฒันาชาติบา้นเมืองใหเ้ขม้แขง็เจริญรุ่งเรือง ดงัน้ี 
 ๑.  มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษตัริย ์ซ่ึงเป็นสถาบนัหลกัของชาติในปัจจุบนั 
 ๒. ซ่ือสตัย ์เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในส่ิงท่ีดีงามเพ่ือส่วนรวม 
 ๓. กตญัญูต่อพ่อแม่ ผูป้กครอง ครูบาอาจารย ์
 ๔. ใฝ่หาความรู้ หมัน่ศึกษาเล่าเรียนในทางตรงและทางออ้ม 
 ๕. รักษาวฒันธรรมไทย ประเพณีไทยอนัดีงาม 
 ๖. มีศีลธรรม รักษาความสตัย ์หวงัดีต่อผูอ่ื้น เผื่อแผแ่ละแบ่งปัน 
 ๗. เขา้ใจ เรียนรู้การเป็นประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุขท่ีถกูตอ้ง 
 ๘. มีระเบียบวินยั เคารพกฎหมาย ผูน้อ้ยรู้จกัเคารพผูใ้หญ่ 
 ๙. มีสติรู้ตวั รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบติั ตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยูห่วั 
 ๑๐. รู้จกัด ารงตนโดยใชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยู่หวั รู้จกัอดออมไวใ้ชเ้ม่ือยามจ าเป็น มีไวพ้อกินพอใช ้ถา้เหลือก็แจกจ่าย จ าหน่าย ขยายกิจการเม่ือมี
ความพร้อมโดยมีภูมิคุม้กนัท่ีดี 
 ๑๑. มีความเขม้แข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพต่้ออ านาจฝ่ายต ่าหรือกิเลส มีความละอายเกรง
กลวัต่อบาปตามหลกัของศาสนา 
 ๑๒. ค านึงถึงผลประโยชนข์องส่วนรวมและชาติมากกวา่ประโยชนข์องตนเอง 
 เพ่ือใหก้ารพฒันาการเรียนการสอนหนา้ท่ีพลเมืองเป็นไปตามนโยบายและค่านิยมหลกั ๑๒ ประการ 
ดงักล่าว ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จึงไดก้ าหนดใหส้ถานศึกษา
จดัการเรียนการสอนรายวิชาเพ่ิมเติม หน้าท่ีพลเมือง ทั้งในชั้นประถมศึกษา มธัยมศึกษาตอนต้น และ
มธัยมศึกษาตอนปลาย นอกเหนือจากท่ีสถานศึกษาจะต้องจัดการเรียนการสอนสาระหน้าท่ีพลเมือง 
วฒันธรรม และการด าเนินชีวิตในสังคม ซ่ึงจดัเป็นรายวิชาพ้ืนฐานในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวฒันธรรม อยูแ่ลว้ โดยไดก้ าหนดจุดเนน้และขอบข่ายของรายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง เป็น 
๕ จุดเนน้ คือ 
 จุดเน้นที่ ๑ ความเป็นไทย 
  ๑.   ลกัษณะท่ีดีของคนไทย (มารยาทไทย กตญัญูกตเวที เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ ่เสียสละ) 
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  ๒. ศิลปวฒันธรรม ขนบธรรมเนียม และประเพณี (การแต่งกาย ภาษา ภูมิปัญญา ประเพณี)
  
 จุดเน้นที่ ๒ รักชาต ิยดึมัน่ในศาสนา และเทิดทูนสถาบันพระมหากษตัริย์ 
  การเห็นคุณค่าและการแสดงออกถึงความรักชาติ ยึดมั่นในศาสนา และเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษตัริย ์ 
 จุดเน้นที่ ๓ ความเป็นพลเมอืงดใีนระบอบประชาธิปไตยอนัมพีระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 
  ๑.   การด าเนินชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย 
  ๒.  การมีส่วนร่วมทางการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริย์
ทรงเป็นประมุข 
 จุดเน้นที่ ๔ ความปรองดอง สมานฉันท์ 
  ๑.   การอยูร่่วมกนัในสงัคมแห่งหลากหลาย 
  ๒. การจดัการความขดัแยง้และสนัติวิธี 
 จุดเน้นที่ ๕ ความมวีนัิยในตนเอง 
  ซ่ือสัตยสุ์จริต ขยนัหมัน่เพียร อดทน ใฝ่หาความรู้ ตั้งใจปฏิบติัหนา้ท่ี ยอมรับผลท่ีเกิดจากการ
กระท าของตนเอง 
 หลังจากได้ก าหนดจุดเน้นและขอบข่ายรายวิชาเ พ่ิมเติม หน้า ท่ีพลเมือง แล้ว ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดก้ าหนดผลการเรียนรู้ชั้นปี ผลการเรียนรู้ช่วงชั้น รายวิชาเพ่ิมเติม 
หนา้ท่ีพลเมือง นอกจากน้ียงัไดก้ าหนดสาระการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้และจดัท าค าอธิบาย
รายวิชา เพ่ือใหส้ถานศึกษาน าไปก าหนดเป็นหลกัสูตรสถานศึกษาของตนใหเ้ป็นไปในทิศทางเดียวกนั  

๒. การก าหนดรายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง   
 ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ไดก้ าหนดใหส้ถานศึกษาจดัการ
เรียนการสอนรายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง โดยไดป้ระกาศใหเ้ป็นรายวิชาเพ่ิมเติมในกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๕๑ ทั้งน้ี
ตามหนงัสือส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ท่ี ศธ ๐๔๐๑๐/ว๗๙๙ ลงวนัท่ี ๒๖ มิถุนายน พ.ศ. 
๒๕๕๗ และ ท่ี ศธ ๐๔๐๑๐/ว๑๒๓๙ ลงวนัท่ี ๑ กนัยายน พ.ศ. ๒๕๕๗ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง การเพ่ิมวิชาหน้าท่ีพลเมืองเป็นรายวิชาเพ่ิมเติม ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศกัราช ๒๕๕๑ ประกาศ ณ วนัท่ี .... ตุลาคม พ.ศ. ๑๕๕๗ ไดก้ าหนดให้จดัการเรียนการสอนหนา้ท่ี
พลเมือง ดงัน้ี 

 ระดับประถมศึกษา จ านวน ๖ รายวิชา รายวิชาละ ๔๐ ชัว่โมง ต่อปี  
  ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๑ เวลาเรียน ๔๐ ชัว่โมง ต่อปี  
  ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๒ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๒ เวลาเรียน ๔๐ ชัว่โมง ต่อปี 
  ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๓ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๓ เวลาเรียน ๔๐ ชัว่โมง ต่อปี 
  ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๔ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๔ เวลาเรียน ๔๐ ชัว่โมง ต่อปี 
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  ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๕ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๕ เวลาเรียน ๔๐ ชัว่โมง ต่อปี 
  ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๖ เวลาเรียน ๔๐ ชัว่โมง ต่อปี 

 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน ๖ รายวิชา รายวิชาละ ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาค
เรียน  
  ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ ๑  
  - รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๑ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาคเรียน 
  - รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๒ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาคเรียน 
  ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ ๒  
  - รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๓ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาคเรียน 
  - รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๔ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาคเรียน 
  ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ ๓  
  - รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๕ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาคเรียน  
  - รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๖ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาคเรียน 

 ระดับมธัยมศึกษาตอนปลาย จ านวน ๔ รายวิชา รายวิชาละ ๔๐ ชัว่โมง  
  - รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๑ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาคเรียน 
  - รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๒ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาคเรียน 
  - รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๓ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาคเรียน 
  - รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๔ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) ต่อภาคเรียน 

๓. การจดัรายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๕๗  
 ส าหรับภาคเรียนท่ี ๒ ปีการศึกษา ๒๕๕๗ กระทรวงศึกษาธิการก าหนดให้จดัการเรียนการสอน
รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ดงัน้ี 
 ระดบัประถมศึกษา   
 - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๑ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง  
 - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๒ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๒ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง 
 - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๓ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง 
 - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๔ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง 
 - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๕ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง 
 - ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๖ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง 
 ระดบัมธัยมศึกษาตอนต้น   
 - ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๑ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๒ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) 
 - ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๒ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๔ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) 
 - ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๓ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๖ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) 
 ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย   
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 - ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๔ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๑ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) 
 - ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๕ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๒ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) 
 - ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี ๖ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ๔ เวลาเรียน ๒๐ ชัว่โมง (๐.๕ หน่วยกิต) 

๔. คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ รายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง  

 คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ รายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง เล่มน้ีจดัท าข้ึนเพ่ือเป็นแนวทางใหค้รู
ใชป้ระกอบการจดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ โดยแบ่ง
หน่วยการเรียนรู้จดัท าแผนการจดัการเรียนรู้รายชัว่โมง 
 คู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้เล่มน้ีได้น าเสนอรายละเอียดไวค้รบถว้นตามแนวทางการจัดท า
แผนการจดัการเรียนรู้ ไดอ้อกแบบการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับแนวทางการจัดการเรียนรู้รายวิชาเพิ่มเติม 
หน้าที่พลเมอืง ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  เพ่ือใหน้กัเรียนได้
พฒันาองคค์วามรู้ ตามค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ จุดเน้นการเรียนรู้หน้าที่พลเมือง ๕ ประการ และเน้นการ
พฒันาสมรรถนะส าคัญ และคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์อย่างครบถว้นตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ นอกจากน้ียงัไดอ้อกแบบการเรียนรู้ตามแนวคิด Backward Design ดงันั้น ครู
ควรศึกษาคู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้น้ีแลว้ปรับใชใ้ห้สอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้ม สถานการณ์ และ
สภาพของนกัเรียน  
 ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้จะแบ่งแผนการจดัการเรียนรู้ออกเป็นรายชัว่โมง ซ่ึงมีจ านวนมากนอ้ยไม่
เท่ากนัข้ึนอยูก่บัเน้ือหาสาระ และในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้มีองคป์ระกอบดงัน้ี 
 ๑) จุดเน้น  เป็นจุดเนน้ในการพฒันาความเป็นพลเมืองดีของชาติท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนดไว้
ส าหรับการจดัการเรียนการสอนรายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ซ่ึงประกอบดว้ย ๕ จุดเนน้ คือ ๑) ความเป็น
ไทย ๒) รักชาติ ยึดมัน่ในศาสนา และเทิดทูนสถาบนัพระมหากษตัริย ์๓) ความเป็นพลเมืองดีในระบอบ
ประชิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข ๔) ความปรองดอง สมานฉนัท ์และ ๕) ความมีวินยัใน
ตนเอง 
 ๒)  ผลการเรียนรู้ เป็นผลการเรียนรู้ท่ีใชเ้ป็นเป้าหมายและตรวจสอบนกัเรียนหลงัจากเรียนจบเน้ือหา
ท่ีน าเสนอในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้นั้น ๆ ซ่ึงเป็นผลการเรียนรู้ท่ีส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานก าหนดไวใ้นแนวทางการจดัการเรียนรู้ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง  
 ๓) สาระส าคัญ/ความคิดรวบยอด เป็นความคิดรวบยอดของเน้ือหาท่ีน ามาจดัการเรียนรู้ในแต่ละ
แผนการจดัการเรียนรู้ 
 ๔) สาระการเรียนรู้ เป็นหวัขอ้ยอ่ยท่ีน ามาจดัการเรียนรู้ในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบัสาระการเรียนรู้ในหน่วยการเรียนรู้ 
 ๕) สมรรถนะส าคัญของผู้ เรียน เป็นส่วนท่ีบอกจุดมุ่งหมายท่ีตอ้งการให้เกิดข้ึนกบันักเรียนภาย
หลงัจากเรียนจบตามท่ีหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ ก าหนด ซ่ึงมี ๕ 
ประการ คือ ๑) ความสามารถในการส่ือสาร ๒) ความสามารถในการคิด ๓) ความสามารถในการแกปั้ญหา 
๔) ความสามารถในการใชท้กัษะชีวิต และ ๕) ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี 
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 ๖) คุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นส่วนท่ีบอกคุณลกัษณะท่ีต้องการให้เกิดข้ึนกับนักเรียนภาย
หลงัจากเรียนจบในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ ตามท่ีหลกัสูตรก าหนด 
 ๗) ช้ินงาน/ภาระงาน เป็นกิจกรรมท่ีก าหนดใหน้กัเรียนปฏิบติั ไดแ้ก่ ๑) ภาระงานหรือกิจกรรมท่ีเนน้
ขั้นตอนการปฏิบติัและผลงาน ๒) ภาระงานหรือกิจกรรมท่ีเนน้การสร้างลกัษณะนิสัย ๓) ภาระงานท่ีมี
ลกัษณะประเมินโครงการหรือโครงงาน และ ๔) ภาระงานท่ีเนน้ผลผลิต  
 ๘) การวดัและประเมนิผลการเรียนรู้ เป็นการตรวจสอบผลการจดัการเรียนรู้ว่าหลงัจากจดัการเรียนรู้
ในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้แลว้ นกัเรียนมีพฒันาการ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเป้าหมายท่ีคาดหวงั
ไวห้รือไม่ และมีส่ิงท่ีจะต้องไดรั้บการพฒันาปรับปรุงส่งเสริมในดา้นใดบา้ง ดงันั้น ในแต่ละแผนการ
จดัการเรียนรู้จึงได้ออกแบบวิธีการและเคร่ืองมือในการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ด้านต่าง ๆ ของ
นกัเรียนไวอ้ย่างหลากหลาย เช่น การท าแบบทดสอบ การตอบค าถามสั้น ๆ การตรวจผลงาน การสังเกต
พฤติกรรมทั้งท่ีเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม โดยเนน้การปฏิบติัใหส้อดคลอ้งและเหมาะสมกบัผลการเรียนรู้ 
 วิธีการและเคร่ืองมือในการวดัและประเมินผลการเรียนรู้เหล่าน้ีครูสามารถน าไปใชป้ระเมินนกัเรียน
ไดท้ั้งในระหวา่งการจดัการเรียนรู้และการท ากิจกรรมต่าง ๆ ตลอดจนการน าความรู้ไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั 
 ๙) กิจกรรมการเรียนรู้ เป็นการเสนอแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้เน้ือหาในแต่ละเร่ือง โดยใช้
แนวคิดและทฤษฎีการเรียนรู้ต่าง ๆ ตามความเหมาะสม ทั้ งน้ีเพ่ือให้ครูน าไปใช้ประโยชน์ในการวาง
แผนการจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงกระบวนการจดัการเรียนรู้ประกอบดว้ย ๕ ขั้น ไดแ้ก่ 
  ขั้นท่ี ๑ ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน   
  ขั้นท่ี ๒ ขั้นจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
  ขั้นท่ี ๓ ขั้นขยายความรู้ 
  ขั้นท่ี ๔ ขั้นประเมิน  
  ขั้นท่ี ๕ ขั้นสรุปและน าไปใช ้
 ๑๐) ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ เป็นรายช่ือส่ือการเรียนรู้ทุกประเภทท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงมีทั้งส่ือ
ธรรมชาติ ส่ือส่ิงพิมพ ์ส่ือเทคโนโลยี และส่ือบุคคล เช่น หนงัสือ เอกสารความรู้ รูปภาพ อินเทอร์เน็ต วีดิ
ทศัน ์ 
 ๑๑) บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ เป็นส่วนท่ีใหค้รูบนัทึกผลการจดัการเรียนรู้ว่าประสบความส าเร็จ
หรือไม่ มีปัญหาหรืออุปสรรคอะไรเกิดข้ึนบา้ง ไดแ้กไ้ขปัญหาและอุปสรรคนั้นอย่างไร ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติั
ตามแผนมีอะไรบา้ง และขอ้เสนอแนะส าหรับการปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้คร้ังต่อไป 
 การจดักิจกรรมการเรียนรู้ รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง นอกจากจะจดัการเรียนรู้ตามผลการเรียนรู้
และสาระการเรียนรู้แลว้ จะตอ้งจดักิจกรรมเพ่ือพฒันาสมรรถนะส าคญัของผูเ้รียนทั้ง ๕ ประการ คือ 
 ๑) ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวฒันธรรมในการใชภ้าษา
ถ่ายทอดความคิด ความรู้ ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทศันะของตนเอง เพ่ือแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารและ
ประสบการณ์ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจาต่อรองเพ่ือขจดัและลด
ปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับขอ้มูลข่าวสารดว้ยหลกัเหตุผลและความถูกตอ้ง ตลอดจน
การเลือกใชวิ้ธีการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อตนเองและสงัคม 
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 ๒) ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิดอย่าง
สร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดอย่างเป็นระบบ เพ่ือน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือ
สารสนเทศเพ่ือการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสงัคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 ๓) ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ท่ีเผชิญได้
อยา่งถกูตอ้งเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรม และขอ้มูลสารสนเทศ เขา้ใจความสัมพนัธ์และ
การเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใชใ้นการป้องกนัและ
แกไ้ขปัญหา และมีการตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนต่อตนเอง สังคม และ
ส่ิงแวดลอ้ม 
 ๔) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ ไปใชใ้นการ
ด าเนินชีวิตประจ าวนั การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง การท างาน และการอยู่ร่วมกนัในสังคม 
ด้วยการสร้างเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแยง้ต่าง ๆ อย่าง
เหมาะสม การปรับตวัให้ทนักับการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอ้ม และการรู้จกัหลีกเล่ียง
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคซ่ึ์งจะส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
 ๕) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือกและใชเ้ทคโนโลยีดา้นต่าง ๆ มี
ทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการพฒันาตนเองและสงัคมในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การท างาน 
การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรค ์ถกูตอ้ง เหมาะสม และมีคุณธรรม 
 นอกจากน้ียงัจะตอ้งน าค่านิยมหลกั ๑๒ ประการ และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์มาพฒันาผูเ้รียน
เพ่ือใหส้ามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุขในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกดว้ย 
 การวางแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีการก าหนดวิธีการจดัการเรียนรู้ การล าดบับทเรียน รวมทั้งส่ือและ
แหล่งการเรียนรู้ท่ีเฉพาะเจาะจงนั้นจะประสบผลส าเร็จไดก้็ต่อเม่ือครูไดมี้การก าหนดผลลพัธ์ปลายทาง 
หลกัฐาน และวิธีการวดัและประเมินผลท่ีแสดงว่านกัเรียนมีผลการเรียนรู้ตามท่ีก าหนดไวอ้ย่างแทจ้ริงแลว้ 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้เป็นเพียงส่ือท่ีจะน าไปสู่เป้าหมายความส าเร็จท่ีตอ้งการเท่านั้น ดว้ยเหตุน้ีถา้ครูมี
เป้าหมายท่ีชดัเจนก็จะช่วยท าใหก้ารวางแผนการจดัการเรียนรู้และการจดักิจกรรมการเรียนรู้สามารถท าให้
นกัเรียนเกิดผลสมัฤทธ์ิตามท่ีก าหนดไวไ้ด ้
 การจดักิจกรรมการเรียนรู้จะประสบผลส าเร็จไดค้รูจะตอ้งคน้หาส่ือการเรียนรู้ แหล่งการเรียนรู้ และ
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งเหมาะสมกบันกัเรียน กิจกรรมท่ีก าหนดข้ึนควรเป็นกิจกรรมท่ีจะส่งเสริมให้
นกัเรียนสามารถสร้างและสรุปเป็นความคิดรวบยอดและหลกัการท่ีส าคญัของสาระท่ีเรียนรู้ ก่อใหเ้กิดความ
เขา้ใจท่ีคงทน รวมทั้งความรู้สึกและค่านิยมท่ีดีไปพร้อม ๆ กบัทกัษะความช านาญ 

๕. เทคนิคและวธีิการจดัการเรียนรู้ รายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง  
 การจดัการเรียนรู้ให้บรรลุเป้าหมายตามจุดเนน้ทั้ง ๕ นั้น ผูส้อนตอ้งใชก้ระบวนการคิดท่ี
หลากหลายในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยจะตอ้งใชก้ระบวนการ เทคนิค วิธีสอนท่ีมีขั้นตอนเนน้
สู่การปฏิบติัจริง ในการจดัการเรียนการสอนในแต่ละระดบัชั้นส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
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พื้นฐานไดก้ าหนดผลการเรียนรู้ไวอ้ย่างชดัเจนท่ีจะช่วยให้ผูเ้รียนบรรลุตามเป้าหมาย ผูส้อนจึงควร
แสวงหาและเลือกใชก้ระบวนการ เทคนิค วธีิสอนอยา่งเหมาะสม   
 การจดัการเรียนรู้รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง เพ่ือใหป้ระสบผลส าเร็จตามประสงคจ์ะตอ้งจดัการ
เรียนรู้ โดยเนน้การฝึกทกัษะกระบวนการคิด การฝึกทกัษะการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองจากแหล่งการ
เรียนรู้ท่ีหลากหลาย การฝึกปฏิบติัจริง และการประยุกตใ์ชค้วามรู้เพ่ือการป้องกนัและแกปั้ญหา ดงันั้น การ
จดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ในคู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ รายวิชาเพิ่มเติม หน้าที่พลเมือง  เล่มน้ีจึงยึด
แนวทางการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง (Child-centered) เน้นการเรียนรู้จากการปฏิบติัจริง 
และเนน้การเรียนรู้แบบบูรณาการท่ีผสมผสานเช่ือมโยงสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ กบัหวัขอ้เร่ืองหรือประเด็นท่ี
สอดคลอ้งกบัชีวิตจริง เพ่ือให้นกัเรียนเกิดการพฒันาในองค์รวม เป็นธรรมชาติ สอดคลอ้งกบัสภาพและ
ปัญหาท่ีเกิดในวิถีชีวิตของนกัเรียน  
 แนวทางการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัไดเ้ปล่ียนแปลงบทบาทของครูจากการเป็นผูช้ี้น า
หรือถ่ายทอดความรู้ไปเป็นผูช่้วยเหลือ อ านวยความสะดวก และส่งเสริมสนบัสนุนนกัเรียนโดยใชวิ้ธีการ
ต่าง ๆ อย่างหลากหลายรูปแบบ เพ่ือให้นักเรียนเกิดการสร้างสรรค์ความรู้และน าความรู้ไปใช้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 การจดัการเรียนรู้หนา้ท่ีพลเมือง เป็นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาผเัรียนใหน้ าไปสู่
การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนให้เป็นพลเมืองดีของสังคมไทยท่ีมีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองท่ีมีความรู้ ความสามารถ มีทักษะ
กระบวนการคิด ค่านิยมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์มีคุณธรรม และอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไทยและ
สงัคมโลกไดอ้ยา่งมีความสุข  
 คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ รายวิชาเพิ่มเติม หน้าที่พลเมือง เล่มน้ีจึงไดน้ าเสนอแนวทางในการ
จดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ซ่ึงผูส้อนจะตอ้งพิจารณาเลือกใชใ้ห้เหมาะสม ในท่ีน้ีไดป้ระมวลเทคนิค
การสอนมาส าหรับใหผู้ส้อนใชเ้ป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ เช่น 

 ๕.๑ การจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain-Based Learning–BBL)  
 เป็นวิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีอิงผลการวิจยัทางประสาทวิทยา ซ่ึงไดเ้สนอแนะไวว้่า ตามธรรมชาตินั้น
สมองเรียนรู้ไดอ้ย่างไร โดยไดก้ล่าวถึงโครงสร้างท่ีแทจ้ริงของสมองและการท างานของสมองมนุษยท่ี์มี
การแปรเปล่ียนไปตามขั้นของการพฒันา ซ่ึงสามารถน ามาใช้เป็นกรอบแนวคิดของการสร้างสรรค์การ
จดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 ๕.๒ การจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning–PBL)  
 เป็นวิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีใช้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนเป็นจุดเร่ิมตน้และเป็นตวักระตุน้ให้เกิดกระบวนการ
เรียนรู้ มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือให้ผูเ้รียนคิดเป็น ท าเป็น และแก้ปัญหาเป็น ซ่ึงใน
ชีวิตประจ าวนัของเราจะตอ้งเผชิญกบัปัญหาต่าง ๆ โดยใหน้กัเรียนร่วมกนัแกปั้ญหาภายใตก้ารแนะน าของ
ครู ให้นกัเรียนช่วยกนัตั้งค าถามและช่วยกนัคน้หาค าตอบ โดยอาจใชค้วามรู้เดิมมาแกปั้ญหา หรือศึกษา
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คน้ควา้เพ่ิมเติมส าหรับการแกปั้ญหา น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการคน้ควา้มาสรุปเป็นขอ้มูลในการแกปั้ญหา แลว้
ช่วยกนัประเมินการแกปั้ญหาเพ่ือใชใ้นการแกปั้ญหาคร้ังต่อไป ซ่ึงมีขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ดงัน้ี 
  ขั้ นที่  ๑ ตั้ งปัญหา ผู ้สอนกระตุ้นให้ผู ้เ รียนเกิดข้อสงสัย เช่น ใช้ค าถามน า สู่ปัญหา เล่า
ประสบการณ์หรือเหตุการณ์ในชีวิตประจ าวนั หรือสร้างสถานการณ์ใหเ้กิดปัญหาใหผู้เ้รียนคิดค าถาม หรือ
ปัญหา 
  ขั้นที่ ๒ ตั้งสมมุติฐาน เป็นการคิดวิเคราะห์ปัญหาและคาดคะเนค าตอบ พิจารณาแยกปัญหา
ออกเป็นปัญหาย่อย แลว้คิดอย่างเป็นระบบ โดยใชค้วามรู้ความเขา้ใจ ขอ้มูล และประสบการณ์เดิมมาคิด
แกปั้ญหา คาดคะเนค าตอบ 
  ขั้นที่ ๓ วางแผนแก้ปัญหา ศึกษาถึงสาเหตุของปัญหา และคิดวิธีการแกปั้ญหาใหต้รงกบัสาเหตุ 
โดยสร้างทางเลือก หรือวิธีการแกปั้ญหาให้หลากหลาย แลว้พิจารณาเลือกวิธีแกปั้ญหาท่ีดีท่ีสุด มีความ
เป็นไปไดม้ากท่ีสุด  
  ขั้นที่ ๔ เก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล ลงมือปฏิบติัตามแผนท่ีวางไว ้จดบนัทึกขอ้มูลท่ี
ไดเ้พ่ือน าเสนอขอ้มลู วิเคราะห์และตรวจสอบความถกูตอ้งของขอ้มลู จดักระท าขอ้มลู แลว้น าเสนอ  
  ขั้นที่ ๕ สรุปผล แปลความหมายระหวา่งสาเหตุกบัผลท่ีเกิดข้ึน เพ่ือหาค าตอบสมมติฐาน แลว้จึง
สรุปเป็นหลกัการ 
  ขั้นที่ ๖ การตรวจสอบและการประเมินผล  น าขอ้สรุปมาพิจารณาอีกคร้ังว่าขอ้สรุปน่าเช่ือถือ
หรือไม่ 

 ๕.๓ การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสร้างความตระหนัก  
 เป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีตอ้งการให้ผูเ้รียนสนใจ เอาใจใส่ รับรู้ เห็นคุณค่าของส่ิงท่ีก าหนด
หรือส่ิงท่ีศึกษา และเกิดความคิดท่ีจะหาวิธีแกปั้ญหา ซ่ึงมีขั้นตอนดงัน้ี 
  ๑) สังเกต จดัสถานการณ์ หรือให้ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจ รับรู้ เอาใจใส่ 
และเห็นคุณค่า 
  ๒) วิเคราะห์วิจารณ์ ผูส้อนน าตวัอย่างสถานการณ์หรือประสบการณ์ตรงมาให้ผูเ้รียนจ าแนก
สาเหตุและพิจารณาผลเสียท่ีจะเกิดข้ึน  
  ๓) สรุป ให้ผูเ้รียนอภิปรายหาขอ้มูลและเหตุผล มาสนบัสนุนความคิดเห็นของตนเพ่ือประเมิน
คุณค่าของส่ิงท่ีศึกษา และก าหนดเป้าหมายเพ่ือพฒันาต่อไป 

 ๕.๔ การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสร้างค่านิยม  
 เป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีก าหนดแนวทางในการด าเนินชีวิตท่ีถูกตอ้งเหมาะสมให้แก่ผูเ้รียน 
ซ่ึงมีขั้นตอนดงัน้ี 
  ๑) สังเกต ใหผู้เ้รียนสงัเกตเหตุการณ์หรือสถานการณ์ แลว้พิจารณาว่า คืออะไร เหมาะสมหรือไม่ 
ควรอนุรักษห์รือไม่ เพราะเหตุใด 
  ๒) ประเมินเชิงเหตุผล ให้ผูเ้รียนประเมินส่ิงท่ีก าหนดใหว้่า ดีหรือไม่ เพราะเหตุใด ผูเ้รียนชอบ
หรือไม่ชอบ เพราะเหตุใด 
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  ๓) ก าหนดค่านิยม ให้ผูเ้รียนแสดงความเช่ือและความพอใจการกระท าในสถานการณ์ต่าง ๆ 
พร้อมแสดงเหตุผล 
  ๔) วางแนวปฏิบัต ิใหผู้เ้รียนช่วยกนัก าหนดแนวทางปฏิบติัตามท่ีผูเ้รียนก าหนด ภายใตก้ารก ากบั
ดูแลของผูส้อน   
  ๕) ปฏิบัติด้วยความช่ืนชอบ เม่ือผูเ้รียนเกิดความช่ืนชอบก็จะปฏิบติัดว้ยความเต็มใจและเห็น
คุณค่า 

 ๕.๕ การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสร้างเจตคติ  
 เป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีผูส้อนจะตอ้งแทรกอยู่ในการจดัการเรียนรู้ทุกเน้ือหา เป็นการสร้าง
ความรู้สึกท่ีมีต่อส่ิงท่ีเรียน มีขั้นตอนดงัน้ี 
  ๑) สังเกต ผูส้อนเสนอขอ้มูล สถานการณ์ หรือรูปภาพ ใหผู้เ้รียนพิจารณาว่ามีความรู้สึกอย่างไร 
ดีหรือไม่ เช่น ภาพคนจูงเดก้ขา้มถนน ภาพคนท้ิงขยะลงบนถนน ว่ารู้สึกอย่างไร ชอบหรือไม่ชอบ เพราะ
เหตุใด 
  ๒) วิเคราะห์ ให้พิจารณาผลท่ีเกิดข้ึน โดยแยกเป็นการกระท าท่ีเหมาะสม น่าพอใจ หรือการ
กระท าท่ีไม่เหมาะสม ไม่เป็นท่ีน่าพอใจ 
  ๓) สรุป ผูเ้รียนสรุปความรู้สึก ความคิดเห็นดว้ยเหตุผลว่าจะเลือกปฏิบติัอย่างไร และคิดว่า
แนวความคิดท่ีถกูตอ้งควรเป็นอยา่งไร 

 ๕.๖ การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการกลุ่ม  
 เป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีฝึกให้ผูเ้รียนท ากิจกรรมต่างๆ ในการเรียนรู้ ซ่ึงมีกระบวนการท่ี
ส าคญัคือ  
  ๑) เลือกผู้น าและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ กระบวนการกลุ่มจะตอ้งมีผูน้ ากลุ่ม และสมาชิกในกลุ่ม 
ซ่ึงมีบทบาทหนา้ท่ีแตกต่างกนั คือ ผูน้ ากลุ่มจะท าหนา้ท่ีน าในความคิด เสนอความคิด ประสานความคิด 
กระตุน้ใหส้มาชิกคิดวางแผน และก าหนดภาระงาน และติดตามเพ่ือใหง้านส าเร็จ ส่วนผูต้าม มีหนา้ท่ีเสนอ
ความคิดเห็น รับฟังความคิดเห็นของสมาชิกอย่างมีเหตุผล มีการแบ่งหน้าท่ีความรับผิดชอบ และตอ้ง
ช่วยเหลือกนั 
  ๒) วางแผน มีการระดมพลงัสมอง ก าหนดจุดประสงค ์วางแผนการท างาน ก าหนดขั้นตอนและ
วิธีการด าเนินการ 
  ๓) ปฏิบัตติามแผน สมาชิกในกลุ่มปฏิบติัตามแผนดว้ยความรับผิดชอบ 
  ๔) ประเมินผลการปฏิบัติงาน ระหว่างการด าเนินงานตามแผน ผูน้ ากลุ่มและสมาชิกจะตอ้ง
ติดตามผลการปฏิบติังานเป็นระยะ ๆ เพ่ือแกไ้ขหรือปรับปรุงงานใหดี้ข้ึน 
  ๕) ปรับปรุงและพัฒนา มีการประเมินผลรวมและช่ืนชมในผลงานของกลุ่ม หากยงัไม่เป็นท่ี
พอใจ หรือไดแ้นวทางท่ียงัไม่เหมาะสมจะตอ้งมีการปรับปรุงและพฒันาต่อไป 

 ๕.๗ การจัดการเรียนรู้ทีเ่น้นการปฏบัิติ (Active Learning)  
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 เป็นวิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีใหน้กัเรียนไดท้ดลองท าดว้ยตนเอง เพ่ือจะไดเ้รียนรู้ขั้นตอนของงาน รู้จกั
วิธีแกปั้ญหาในการท างาน เป็นกระบวนการท่ีท าให้ผูเ้รียนฝึกปฏิบติัจนเกิดทกัษะ เกิดความช านาญจน
สามารถท าไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว มีขั้นตอนดงัน้ี 
  ๑) สังเกตรับรู้ ใหผู้เ้รียนเห็นตวัอยา่งท่ีหลากหลาย จนเกิดความเขา้ใจและเกิดความคิดรวบยอด 
  ๒) ท าตามแบบ ให้ผูเ้รียนท าตามตัวอย่างท่ีเห็นทีละขั้นตอนจากงานท่ีง่ายไปสู่งานท่ียุ่งยาก
ซบัซอ้นข้ึน 
  ๓) ท าโดยไม่มแีบบ ใหผู้เ้รียนฝึกท าโดยไม่ตอ้งดูตวัอยา่งทุกขั้นตอนตามล าดบั   
  ๔) ฝึกให้ช านาญ ใหผู้เ้รียนฝึกปฏิบติัเพ่ือใหเ้กิดความช านาญ จนกระทัง่สามารถท าไดด้ว้ยตนเอง
โดยอตัโนมติัจากช้ินงานเดิม หรือช้ินงานท่ีก าหนดข้ึนใหม่ 

 ๕.๘ การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการสร้างความคดิรวบยอด  
 เป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีเป้าหมายใหผู้เ้รียนเกิดความรับรู้ บอกได ้อธิบายได ้และเขา้ใจใน
ส่ิงท่ีเรียนวา่คืออะไร หมายถึงส่ิงใด โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 
  ๑) สังเกต ใหผู้เ้รียนรับรู้ ศึกษา พิจารณาส่ิงท่ีผูส้อนน าเสนอ วา่มีลกัษณะอย่างไร เช่น ยกตวัอย่าง
ภาพ ค า ขอ้ความต่าง ๆ ใหผู้เ้รียนพิจารณา 
  ๒) จ าแนกความแตกต่าง ใหผู้เ้รียนบอกขอ้แตกต่างของส่ิงท่ีน ามาใหพิ้จารณาวา่ต่างกนัอยา่งไร 
  ๓) หาลักษณะร่วม ให้ผูเ้รียนพิจารณาภาพรวมของส่ิงท่ีสังเกต รับรู้ ว่ามีอะไรท่ีเหมือนหรือ
คลา้ยกนั เพ่ือเป็นแนวทางสรุปเป็นหลกัเกณฑ ์วิธีการ ค าจ ากดัความ หรือนิยามได ้
  ๔) ระบุช่ือความคิดรวบยอด ให้ผูเ้รียนระบุว่าส่ิงท่ีรับรู้ ส่ิงท่ีก าหนดให้คืออะไร เรียกว่าอะไร 
หรือมีวิธีการอยา่งไร 
  ๕) ทดสอบและน าไปใช้ ให้ผูเ้รียนน าความรู้ไปทดลอง ทดสอบ สังเกต ท าแบบฝึกหัด ปฏิบติั 
หรือตรวจสอบค าตอบดูวา่ใช่หรือไม่ น าไปใช ้เพ่ือประเมินความรู้ 

 ๕.๙ การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเผชิญสถานการณ์ (Conflict Situation Skills) 
 เป็นกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีฝึกให้ผูเ้ รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเอง ไดมี้โอกาสสัมพนัธ์กบัส่ิงท่ีจะ
เรียนรู้ หรือมีกลัยาณมิตร ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ และสามารถน าประสบการณ์จากการเรียนรู้นั้นมาเป็น
แนวทางในการเลือกและตดัสินใจ โดยผ่านการวิเคราะห์และประเมินค่า เพ่ือน าไปสู่การปฏิบติั  สุมน อมร
วิวฒัน ์ไดเ้สนอแนวคิดในการใชก้ระบวนการเผชิญสถานการณ์ในการจดัการเรียนรู้ว่ามี ๔ ขั้นตอน คือ ๑) 
การรวบรวม ข่าวสาร ขอ้มูล ขอ้เท็จจริง ความรู้ และหลกัการ ๒) การประเมินค่าและประโยชน์ ๓) การ
เลือกและการตดัสินใจ และ ๔) การปฏิบติั ซ่ึงผูส้อนสามารถน าทกัษะกระบวนการเผชิญสถานการณ์มาใช้
ในจดัการเรียนการสอน ตามขั้นตอนดงัน้ี 

 ๑. ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  
ผูส้อนอาจจะน าสถานการณ์ซ่ึงเกิดข้ึนจริงท่ีเป็นข่าว ภาพข่าวจากแหล่งต่าง ๆ บทความ หรือ

กรณีศึกษามากระตุ้นให้ผูเ้รียนได้ตอบค าถาม เพ่ือให้เกิดความตระหนักในปัญหาท่ีเกิดข้ึน หรือเห็น
ความส าคญัท่ีจะตอ้งศึกษาในเร่ืองท่ีสอดคลอ้งกบับทเรียน 
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  ๒. ขั้นสอน 
   ๑) รวบรวมข่าวสาร ข้อมูล ข้อเท็จจริง ความรู้ และหลักการ ผูส้อนอาจมอบหมายใหผู้เ้รียน
ไปศึกษาคน้ควา้หาความรู้ ขอ้มูล หรือข่าวสารการกระท าท่ีสอดคลอ้งกบัเร่ืองท่ีศึกษา ซ่ึงอาจจะเป็นปัญหา
ในครอบครัว โรงเรียน สงัคม โดยผูส้อนอาจจะเสนอแนะแหล่งเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียน 
   ๒) ประเมนิคุณค่าและประโยชน์ น าความรู้ ข่าวสารขอ้มลู หรือสถานการณ์มาศึกษาวิเคราะห์
คุณค่า หรือประโยชน์ โดยฝึกให้ผูเ้รียนรู้หลกัและวิธีการคิดในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือจะไดวิ้เคราะห์ไดว้่า
สถานการณ์ หรือขอ้มูลนั้นมีคุณค่าหรือมีประโยชน์เพียงใด ซ่ึงอาจจะใช้เกณฑ์ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 
เกณฑ์มาตรฐานและค่านิยมของสังคม หรือกรอบทฤษฎีมาเป็นหลกัในการวิเคราะห์ การประเมินค่ามี
ความส าคญัและมีผลต่อการเลือก การตดัสินใจ ผูส้อนจึงควรฝึกผูเ้รียนดว้ยการจดัท าเป็นแบบฝึกหรือสร้าง
ค าถามเพ่ือฝึกใหผู้เ้รียนไดรู้้จกัวิเคราะห์  
   ๓) เลือกและการตัดสินใจ หลงัจากผูเ้รียนไดป้ระเมินคุณค่าและประโยชน์ของขอ้มูลและ
ข่าวสารแลว้ ผูเ้รียนจะสามารถเลือกและตดัสินใจไดเ้หมาะสมเม่ือประสบกบัสถานการณ์ดงักล่าวหรือ
สถานการณ์ท่ีคลา้ยคลึงกนั   
   ๔) น าไปปฏิบัต ิผูส้อนฝึกใหผู้เ้รียนน าไปปฏิบติัจริง เพ่ือจะเกิดการเรียนรู้ว่า เกิดผลดีหรือเกิด
ประโยชนอ์ยา่งไร ตดัสินใจถกูตอ้งหรือไม่ แต่บางสถานการณ์อาจไม่เหมาะกบัผูเ้รียนท่ีจะการน าไปปฏิบติั
ดว้ยตนเอง กอ็าจจะใหผู้เ้รียนไดพิ้สูจนค์วามรู้ในแง่ปฏิบติั ดว้ยการสมัภาษณ์บุคคลผูท่ี้มีประสบการณ์หรือผู ้
มีความรู้ หรือผลงานของนกัวิชาการท่ีไดท้ดลองปฏิบติัแลว้เป็นการสนบัสนุนการตดัสินใจของผูเ้รียน 
  ๓. ขั้นสรุป  

 ควรใหผู้เ้รียนช่วยกนัสรุปแนวคิดหรือความรู้และประสบการณ์ท่ีไดรั้บเพ่ือใหเ้กิดความกระจ่าง
ชดัข้ึน 
  ๔. ขั้นการวดัและการประเมนิผล  

 ควรใชวิ้ธีการวดัและการประเมินผลใหค้รอบคลุมทั้งดา้นพุทธพิสยั จิตพิสัย และทกัษะพิสัย ดว้ย
การก าหนดเคร่ืองมือวดัและประเมินผล และก าหนดเกณฑก์ารวดัและการประเมินผลใหช้ดัเจน 

 ๕.๑๐ การจัดการเรียนรู้แบบสืบสวนสอบสวน (Inquiry Process)  
 เป็นวิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีฝึกให้นกัเรียนคน้หาความรู้ดว้ยตนเอง เพ่ืออธิบายส่ิงต่าง ๆ อย่างเป็น
ระบบ มีหลกัเกณฑ์ โดยนักเรียนจะต้องใช้ความสามารถของตนเองคิดคน้ สืบเสาะ แกปั้ญหา หรือคิด
ประดิษฐ์ส่ิงใหม่ดว้ยตนเอง เป็นการพฒันากระบวนการคิดระดบัสูงใหแ้ก่ผูเ้รียน ฝึกให้สังเกต การถาม–
ตอบ การส่ือสารเช่ือมโยงบูรณาการการน าเสนอ สร้างองค์ความรู้ โดยมีผูส้อนเป็นผูก้  ากบั ควบคุม ให้
ค าปรึกษา ช้ีแนะ ช่วยเหลือ กระตุน้ใหผู้เ้รียนอยากรู้อยากเห็น และสืบเสาะหาความรู้จากการถาม พยายาม
หาค าตอบ หรือสร้างองคค์วามรู้ใหม่ดว้ยตนเองผา่นกระบวนการคิด กระบวนการปฏิบติั และสามารถน าไป
ประยกุตใ์ชใ้นการด าเนินชีวิต ซ่ึงมีขั้นตอนการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 
 ๑. ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นการน าเร่ืองท่ีน่าสนใจ เช่น เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนใน
ขณะนั้น หรือความรู้เดิมท่ีเรียนมาแลว้ มากระตุน้เพ่ือสร้างค าถามท่ีจะใชใ้นการส ารวจตรวจสอบศึกษา  
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 ๒. ขั้นส ารวจและค้นหา (Exploration) ก าหนดแนวทางการส ารวจตรวจสอบ ตั้งสมมติฐาน ก าหนด
ทางเลือก แลว้ลงมือปฏิบติัเพ่ือเก็บรวบรวมขอ้มูล และตรวจสอบขอ้มูล หรือปรากฏการณ์ต่าง ๆ ซ่ึงอาจท า
ไดห้ลายวิธี เช่น ทดลอง กิจกรรมภาคสนาม ศึกษาเอกสารต่าง ๆ 
 ๓. ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) น าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์ แปรผล สรุปผล น าเสนอ
ผลสรุป เช่น บรรยายสรุป สร้างแบบจ าลอง ฯลฯ 
 ๔. ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) เป็นการน าความรู้ใหม่ไปเช่ือมโยงกับความรู้เดิม ซ่ึงจะช่วย
เช่ือมโยงกบัเร่ืองต่าง ๆ ท าใหเ้กิดความรู้กวา้งข้ึน 
 ๕. ขั้นประเมนิ (Evaluation) ประเมินการเรียนรู้ วา่นกัเรียนมีความรู้อะไรบา้ง อย่างไร และมากนอ้ย
เพียงใด เพ่ือจะน าไปประยกุตใ์ช ้   

 ๕.๑๑ วธิีสอนแบบสาธิต (Demonstration Method)  
 เป็นวิธีการจดัการเรียนรู้ดว้ยการแสดงให้ผูเ้รียนดูเป็นตวัอย่าง พร้อมการอธิบายการปฏิบัติตาม
ขั้นตอน เพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ในเน้ือหาสาระ หลงัจากนั้นจึงใหผู้เ้รียนซกัถาม อภิปราย และสรุปผล
การเรียนรู้ การสาธิต อาจเป็นการสาธิตส าหรับผูเ้รียนทั้งหอ้ง การสาธิตส าหรับกลุ่มย่อย หรือการสาธิตเป็น
รายบุคคลกไ็ด ้รูปแบบการสาธิตมีอยูห่ลายรูปแบบดว้ยกนั เช่น ผูส้อนเป็นผูส้าธิต ผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนั
สาธิต ผูเ้รียนสาธิตเป็นกลุ่ม ผูเ้รียนสาธิตเป็นรายบุคคล หรือวิทยากรสาธิต เป็นตน้ ในการจดัการเรียนรู้
แบบสาธิตมีขั้นตอน ดงัน้ี 
 ๑. ขั้นเตรียม จะตอ้งก าหนดจุดประสงค์ให้ชัดเจน ศึกษาเน้ือหาท่ีจะสาธิตอย่างละเอียด ก าหนด
ขั้นตอนการสาธิต เตรียมเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ เตรียมสถานท่ีสาธิต ทดลองการสาธิตทุกขั้นตอนก่อนสอน 
จดัเตรียมเอกสารและวิธีการวดัประเมินผล และก าหนดเวลาในการสาธิตใหเ้หมาะสม 
 ๒. ขั้นสาธิต 
  ๑) บอกจุดประสงค์ ใหผู้เ้รียนทราบ 
  ๒) บอกขั้นตอนของกิจกรรม เพ่ือให้ผูเ้รียนทราบวิธีและขั้นตอนการปฏิบติัขณะสาธิต เช่น 
ต าแหน่งท่ีผูเ้รียนนัง่ การจดบนัทึก การสงัเกต การตั้งค าถาม การสรุปขั้นตอนการสาธิต 
  ๓) แนะน าส่ือและแหล่งการเรียนรู้ เพ่ือใหใ้ชศึ้กษาคน้ควา้เพ่ิมเติม 
  ๔) ด าเนินการสาธิต โดยสาธิตใหผู้เ้รียนไดเ้ห็นขั้นตอนอย่างละเอียดเพ่ือจะไดเ้ขา้ใจ ผูส้อนอาจ
สาธิตคร้ังแรกอย่างช้า ๆ ก่อน แลว้ยอ้นกลบัมาสาธิตให้เร็วข้ึน เพ่ือให้เห็นธรรมชาติของการท างานท่ี
ต่อเน่ือง หรืออาจกลบัมาสาธิตเฉพาะบางขั้นตอนท่ีซบัซอ้น 
  ๕) ให้ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการสาธิต ผูส้อนอธิบายใหผู้เ้รียนฟังไปดว้ยระหว่างการสาธิตแต่ละ
ขั้นตอน และอาจตั้งค าถามใหผู้เ้รียนตอบ เพ่ือเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วม จะท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจยิ่งข้ึน  
 ๓. ขั้นสรุป  
  ๑) ผูส้อนใหผู้เ้รียนสรุปขั้นตอนต่าง ๆ จากการสาธิต เพ่ือประเมินความเขา้ใจของผูเ้รียน   
  ๒) ผูส้อนสรุปดว้ยการตั้งค าถามใหผู้เ้รียนไดพิ้จารณาจากขั้นตอนต่าง ๆ ท่ีสาธิต   
 ๔. ขั้นวดัและประเมนิผล 
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 ควรประเมินความรู้ ความเขา้ใจของผูเ้รียนดว้ยวิธีการต่าง ๆ หรืออาจใหผู้เ้รียนออกมาสาธิตใหเ้พ่ือน
ดู 

 ๕.๑๒ การจัดการเรียนรู้โดยการแสดงบทบาทสมมุติ (Role Playing)  
 เป็นวิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีใหน้กัเรียนไดแ้สดงบทบาทในสถานการณ์ท่ีสมมุติข้ึน โดยอาจก าหนดให้
แสดงบทบาทสมมุติท่ีเป็นพฤติกรรมของบุคคลอ่ืน หรือแสดงพฤติกรรมในบทบาทของตนเองใน
สถานการณ์ต่าง ๆ  

๖. แนวทางการวดัและประเมินผลการเรียนรู้รายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง 
 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง เป็นการตรวจสอบว่า นกัเรียนมี
ความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ มีความรู้ มีทกัษะ มีความสามารถ และมีเจตคติ ตามคุณลกัษณะตามก าหนดไว้
มากนอ้ยเพียงใด การจดัการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม ซ่ึงเป็นสาระ
หลกัของรายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ศึกษามุ่งจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ใหน้กัเรียนเรียนรู้จากสภาพจริง รวมถึง
การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการ ท าใหก้ารวดัและประเมินผลตอ้งเนน้การวดัและประเมินผลตามสภาพ
จริง ซ่ึงหมายถึง กระบวนการสังเกต การบนัทึก และการรวบรวมขอ้มูลจากงานและวิธีการท่ีนกัเรียนท า 
เพ่ือเป็นพ้ืนฐานของการตัดสินในการศึกษาถึงผลกระทบต่อนักเรียน เน้นการประเมินทักษะการคิดท่ี
ซบัซอ้นในการท างานของนกัเรียน ความสามารถในการแกปั้ญหา และการแสดงออกท่ีเกิดจากการปฏิบติั
ในสภาพจริงจึงมีความต่อเน่ืองในการใหข้อ้มูลเชิงคุณภาพท่ีเป็นประโยชนต่์อครูผูส้อน  
 หลกัการวดัและประเมนิผลการเรียนรู้ 
 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการจดัการเรียนรู้ เก็บรวบรวมขอ้มูล
เก่ียวกับการเรียนในระหว่างการเรียนการสอนอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้ได้ข้อมูลและน าผลไปใช้พฒันา 
ปรับปรุง แกไ้ข และส่งเสริมนกัเรียนไดเ้รียนรู้อย่างมีความสุข การวดัและประเมินผลการเรียนรู้จะตอ้ง
ค านึงถึงหลกัการส าคญั ดงัน้ี  
 ๑. เนน้กระบวนการประเมินเพ่ือพฒันานกัเรียน (Formative Evaluation) และประเมิน เพ่ือตดัสินผล 
(Summative Evaluation) ครอบคลุมทั้งดา้นความรู้ ดา้นทกัษะ/กระบวนการ และดา้นเจตคติ  
 ๒. เนน้การน าผลการประเมินมาใชเ้ป็นขอ้มูลในการวางแผนปรับปรุงการจดักิจกรรม การเรียนการ
สอนของครู และกระบวนการเรียนรู้ของนกัเรียน  
 ๓. เนน้การประเมินดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย สอดคลอ้งกบักระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ประเมิน
ตามสภาพจริง ประเมินการสะทอ้นความสามารถ และการแสดงออกของนกัเรียน  
 ๔. เนน้การบูรณาการประเมินผลควบคู่ไปกบัการเรียนการสอนของครูและกระบวนการเรียนรู้ของ
นกัเรียน โดยประเมินจากคุณภาพของงานและกระบวนการเรียนรู้ของนกัเรียน  
 ๕. เน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการก าหนดเกณฑ์การประเมิน ส่งเสริมให้มีการประเมินตนเอง 
ประเมินโดยเพ่ือนและกลุ่มเพ่ือน ครู ผูป้กครอง และผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง  
 ๖. เนน้การประเมินนกัเรียน ซ่ึงตอ้งพิจารณาใหค้รอบคลุมจากพฒันาการของนกัเรียน ความประพฤติ 
การสงัเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และการทดสอบ  
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 การวดัและประเมนิผลการเรียนรู้ระดบัช้ันเรียน  
 การจดัการเรียนรู้รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ในแต่ละคร้ัง ครูควรมีการประเมินผลทุกคร้ังท่ี
จดัการเรียนรู้ โดยท าการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ระดบัชั้นเรียนใหค้รบทั้ง ๓ ขั้นตอน ดงัน้ี  
 ๑. การประเมินผลก่อนเรียน เป็นการตรวจสอบความรู้เดิมของนกัเรียนว่า มีพ้ืนฐานความรู้เร่ืองท่ี
ก าลงัจะเรียนมากนอ้ยเพียงใด แต่ละคนมีความรู้แตกต่างกนัหรือไม่ เพ่ือจะไดจ้ดักระบวนการเรียนรู้ใหก้บั
นกัเรียนไดเ้หมาะสมและถกูตอ้งต่อไป  
 ๒. การประเมนิผลระหว่างเรียน เป็นการประเมินขณะก าลงัท าการสอนไปแลว้ระยะหน่ึง แลว้มีการ
ตั้งค าถามใหน้กัเรียนตอบหรืออธิบาย หรือตอบในแบบฝึกทกัษะหรือแบบทดสอบ ครูและนกัเรียนร่วมกนั
เฉลย เพ่ือครูและนกัเรียนจะไดท้ราบผลสมัฤทธ์ิของการเรียนการสอนว่า ไดผ้ลมากนอ้ยเพียงใดไปพร้อม ๆ 
กนั  
 ๓. การประเมินผลหลังเรียน สามารถท าได ้๒ ลกัษณะ คือ ประเมินหลงัจากท่ีครูท าการสอนจบไป
แลว้ ๑ ชัว่โมง หรือ ๑ หน่วยการเรียนรู้ เพ่ือจะไดเ้ตรียมเน้ือหาและวิธีทดสอบไวใ้ห้พร้อมกบัการทดสอบ
คร้ังต่อไป และประเมินเม่ือเรียนครบหลกัสูตรเป็นการทดสอบความรู้ทั้งหมดท่ีนกัเรียนไดเ้รียนมาแลว้ ว่า
นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจ สามารถปฏิบติัใหผ้า่นตามเกณฑท่ี์ก าหนดไวห้รือไม่ 
 วธีิการและเคร่ืองมอืวดัและประเมนิผลการเรียนรู้  
 การจัดการเรียนรู้โดยทัว่ไปมีวิธีการและเคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ท่ีใช้ในการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัการเรียนรู้ของนกัเรียนหลายประเภท ข้ึนอยู่กบัจุดมุ่งหมายในการวดัว่าจะน าไปใช้
เพ่ือท าอะไร ครูสามารถเลือกใชใ้หเ้หมาะสมกบัจุดมุ่งหมายการสอนแต่ละคร้ังได ้วิธีการและเคร่ืองมือวดั
และประเมินผลการเรียนรู้มี ๒ รูปแบบ ดงัน้ี 
 ๑. รูปแบบที่เป็นทางการ เป็นการวดัและประเมินผลโดยการจดัสอบ และใชแ้บบทดสอบหรือแบบ
วดัท่ีครูเป็นผูส้ร้างข้ึน การเกบ็ขอ้มลูส่วนใหญ่ใชใ้นการวดัและประเมินผลเป็นคะแนน แลว้น าไปใชใ้นการ
เปรียบเทียบ เช่น เปรียบเทียบก่อนและหลงั เปรียบเทียบเพ่ือดูพฒันาการ เพ่ือประเมินผลสัมฤทธ์ิ เม่ือส้ินสุด
การสอน วิธีการและเคร่ืองมือวดัและประเมินผลแบบท่ีเป็นทางการเหมาะส าหรับการประเมินเพ่ือตดัสินผล
มากกวา่การใชเ้พ่ือการประเมินพฒันาการของนกัเรียน หรือหาจุดบกพร่องส าหรับน าไปปรับปรุงการเรียน
การสอน แมก้ารวดัและประเมินผลรูปแบบน้ีซ่ึงใหข้อ้มูลสารสนเทศเชิงปริมาณจะสะดวกแก่การน าไปใช ้
แต่กมี็ขอ้ควรค านึงคือ เคร่ืองมือควรมีความเท่ียงตรงและความเช่ือมัน่  
 ๒. รูปแบบที่ไม่เป็นทางการ  เป็นการได้มาซ่ึงข้อมูลการเรียนรู้รายบุคคล จากแหล่งข้อมูลท่ี
หลากหลายซ่ึงครูเก็บรวบรวมตลอดเวลา เช่น การวิเคราะห์ขอ้มูล ศึกษาความพร้อมและพฒันาการของ
นกัเรียน เพ่ือใชแ้กปั้ญหาการเรียนรู้ของนกัเรียน ปรับการเรียนการสอนใหเ้หมาะสม ลกัษณะของขอ้มูลท่ี
ได ้นอกจากท่ีเป็นตวัเลขแลว้ อาจเป็นขอ้มูลบรรยายลกัษณะพฤติกรรมท่ีครูเฝ้าสังเกต หรือเป็นผลการ
เรียนรู้ในลกัษณะค าอธิบายระดบัพฒันาการ จุดแข็ง จุดอ่อน หรือปัญหาของนกัเรียนท่ีพบจากการสังเกต 
การสัมภาษณ์ หรือวิธีการอ่ืน ๆ การวดัและประเมินผลรูปแบบน้ีเหมาะท่ีท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลพฒันาการเรียนรู้
รายบุคคลช่วยใหค้รูเขา้ใจนกัเรียนอยา่งลึกซ้ึง  
 วธีิด าเนินการประเมนิผลการเรียนรู้  
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 ๑. การสังเกตพฤติกรรม เป็นการเก็บขอ้มูลจากการปฏิบติักิจกรรมของนกัเรียน ซ่ึงผูส้ังเกตสามารถ
ท าไดต้ลอดเวลา แต่มีขอ้ควรค านึงถึงคือ ไม่ควรขดัจงัหวะขณะท างานหรือขณะคิดในการเก็บขอ้มูล อาจมี
เคร่ืองมือช่วยในการเก็บในหลายลกัษณะ แลว้แต่ลกัษณะขอ้มูลและการใชป้ระโยชน์ เช่น สมุดจดบนัทึก 
แบบตรวจสอบรายการ แบบมาตราส่วนประมาณค่า  
 ๒. การสอบปากเปล่า ขอ้มูลท่ีไดเ้ป็นขอ้มูลท่ีแสดงออกดว้ยการพูด ตอบประเด็นค าถามท่ีครูเป็นผู ้
ก าหนดข้ึนเก่ียวกบัการเรียนรู้  
 ๓. การพูดคุย เป็นการส่ือสาร ๒ ทางระหว่างนกัเรียนกบัครู สามารถท าเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม
ได ้การพูดคุยจะช่วยให้ครูติดตามตรวจสอบว่านกัเรียนเกิดการเรียนรู้มากนอ้ยเพียงใด เหมาะสาหรับเป็น
ขอ้มลูท่ีใชพ้ฒันาการเรียนรู้  
 ๔. การใช้ค าถาม การใชค้  าถามเป็นเร่ืองปกติในการจดัการเรียนรู้ แต่ถา้เป็นค าถามท่ีง่าย ๆ ไม่ทา้ทาย 
ไม่สามารถท าให้นักเรียนเรียนรู้และเข้าใจการเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึงได้ การใช้ค าถามเพ่ือให้ได้ค าตอบท่ีมี
ประสิทธิภาพ แมจ้ะเป็นเร่ืองยาก แต่พฒันาได ้โดยครูตอ้งเปล่ียนแปลงวิธีการประเมินในชั้นเรียนท่ีเขม้ขน้
มากข้ึน มีวิธีการฝึกการใชค้ าถามใหมี้ประสิทธิภาพ ๕ วิธีการ ดงัน้ี  
  ๔.๑ ค าถามท่ีให้ค าตอบท่ีเป็นไปได้หลากหลายค าตอบ ค าถามแบบน้ีท าใหน้กัเรียนตอ้งคิด ตอ้ง
ตดัสินใจว่า ค าตอบใดถูกหรือใกลเ้คียงท่ีสุด เพราะเหตุใด และไม่ถูกตอ้งเพราะเหตุใด ค าถามแบบน้ีท าให้
นกัเรียนมีวิธีการเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึงยิ่งข้ึน  
  ๔.๒ ค าถามท่ีเป็นประโยคบอกเล่า เพ่ือให้นกัเรียนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย พร้อมเหตุผล การใช้
วิธีการน้ีนกัเรียนตอ้งใชค้วามคิดท่ีสูงกว่าวิธีแรก เพราะนกัเรียนจะตอ้งยกตวัอย่างสนบัสนุนความคิดเห็น
ตวัเอง นกัเรียนจะไดฝึ้กสะทอ้นความคิดเห็น และมีการพฒันาการดา้นการยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
และเปล่ียนแปลงความคิดเห็นของตนเองผ่านกระบวนการอภิปราย และเป็นการใชข้อ้มูลเพ่ือการพฒันาแก่
ทุกคนในชั้นเรียน  
  ๔.๓ หาส่ิงท่ีตรงกันข้าม หรือส่ิงท่ีใช่ (ถูก) ส่ิงท่ีไม่ใช่ (ไม่ถูก) และถามเหตุผล เช่น ลกัษณะ
ค าถาม ท าไม ท าอย่างน้ีจึงเป็นส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้ง ท าไม ท าเช่นน้ีจึงเป็นผลลบ ท่ีเป็นผลบวกเป็นเช่นไร วิธีการ
น้ีเหมาะกบัการท างานเป็นคู่ หรือเป็นกลุ่มยอ่ย  
  ๔.๔ ให้ค าตอบเป็นประเดน็สรุป แลว้ตั้งค าถามใหน้กัเรียนคิดท่ีมาของค าตอบ  
  ๔.๕ ตั้งค าถามจากจุดท่ีเห็นต่าง โดยก าหนดประเด็นให ้เพ่ือใหน้กัเรียนไดฝึ้กทกัษะการส่ือสาร 
การอธิบาย และการอภิปรายโตแ้ยง้เชิงลึก เหมาะท่ีจะใชอ้ภิปรายประเด็นท่ีเก่ียวกบัสภาพเศรษฐกิจ สังคม 
ปัญหาสุขภาพ ปัญหาเชิงจริยธรรม เป็นตน้  
 ๕. การเขียนสะท้อนการเรียนรู้ เป็นการเขียนตอบกระทู้หรือค าถามของครู ช่วยให้ครูทราบ
ความกา้วหนา้ของผลการเรียนรู้ของนกัเรียน  
 ๖. การประเมนิการปฏิบัติ เป็นวิธีการประเมินงานหรือกิจกรรมท่ีครูมอบหมายใหน้กัเรียนปฏิบติั ซ่ึง
การประเมินลกัษณะน้ีจะประเมินใน ๒ ประเด็นหลกั คือ การประเมินภาระงาน หรือกิจกรรม และเกณฑ์
การใหค้ะแนน (Scoring Rubrics) การประเมินการปฏิบติัอาจปรับเปล่ียนไปตามลกัษณะงานหรือประเภท
กิจกรรมดงัน้ี  
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  ๖.๑ ภาระงานหรือกิจกรรมท่ีเน้นขั้นตอนการปฏิบัติและผลงาน เช่น การจดันิทรรศการ การ
น าเสนอ การส ารวจ การประดิษฐ ์การจดัท าแบบจ าลอง การแสดงละคร ฯลฯ ครูจะตอ้งสังเกตและประเมิน
วิธีการท างานท่ีเป็นขั้นตอนและผลงานของนกัเรียน  
  ๖.๒ ภาระงานหรือกิจกรรมท่ีเน้นการสร้างลกัษณะนิสัย เช่น การรักษาความสะอาด การอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม การรักษาสาธารณสมบติัต่าง ๆ กิจกรรมหนา้เสาธง ลกัษณะการประเมิน เป็นการประเมินดว้ย
การสงัเกตและจดบนัทึกเหตุการณ์เก่ียวกบันกัเรียน  
  ๖.๓ ภาระงานท่ีมีลักษณะประเมินโครงการหรือโครงงาน  ภาระงานน้ีเป็นกิจกรรมท่ีเป็น
ขั้นตอนการปฏิบติังาน ซ่ึงตอ้งใชเ้วลาในการด าเนินการมาก ดงันั้น การประเมินจึงควรมีการประเมินเป็น
ระยะ ๆ เช่น ระยะก่อนด าเนินการ เป็นการประเมินเพ่ือเตรียมความพร้อมการด าเนินการและความเป็นไป
ไดข้ณะด าเนินการ ระหว่างด าเนินการ เป็นการประเมินการปฏิบติัจริงตามแผน วิธีการ และขั้นตอนท่ี
ก าหนดไวห้รือไม่ ถา้ไม่เป็นไปตามแผนใหแ้กไ้ขปรับปรุงระหว่างปฏิบติั ส าหรับการประเมินระยะส้ินสุด
โครงการหรือโครงงาน เป็นการประเมินผลงาน ผลกระทบ และวิธีการน าเสนอผลการด าเนินงาน  
  ๖.๔ ภาระงานท่ีเน้นผลผลิต การประเมินในขั้นตอนน้ีเป็นการประเมินคุณภาพของผลงาน ซ่ึงจะ
เห็นไดจ้ากการน าเสนอแผนผงัความคิด แผนผงัการท างาน แผนท่ี แผนภูมิ กราฟ ตาราง เป็นตน้ โดยอาจ
ตอ้งใชเ้คร่ืองเก็บขอ้มูลประกอบการประเมินควบคู่ไปดว้ย เช่น แบบบนัทึกพฤติกรรม แบบมาตราส่วน
ประมาณค่า แบบตรวจสอบรายงาน แบบบนัทึกผลการปฏิบติังาน   
 ๗. การประเมินโดยแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio Assessment) การประเมินในลกัษณะน้ีเป็นการ
ประเมินช้ินงานท่ีสะทอ้นความกา้วหนา้และความส าเร็จของนกัเรียน ท่ีเกบ็รวบรวมไวใ้นแฟ้มสะสมผลงาน 
หากเป็นแฟ้มสะสมผลงานดีเด่น นกัเรียนตอ้งแสดงความคิดเห็นหรือเหตุผลท่ีเลือกผลงานนั้นเก็บไวต้าม
วตัถุประสงคข์องแฟ้มสะสมผลงาน   
 ๘. การวัดและประเมินผลด้วยแบบทดสอบ  การวัดและประเมินผลแบบน้ีครูจะเลือกสร้าง
แบบทดสอบ โดยเนน้ให้ตรงตามวตัถุประสงค์ของการวดัและประเมินผลนั้น ๆ เช่น แบบทดสอบแบบ
เลือกตอบ แบบเติมค า แบบความเรียง แบบเขียนตอบ ทั้งน้ีแบบทดสอบท่ีจะใช้ตอ้งมีคุณภาพ มีความ
เท่ียงตรง และมีความเช่ือมัน่  
 ๙. การประเมินด้านความรู้สึกนึกคิด เป็นการประเมินดา้นคุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะ และเจต
คติ ท่ีควรปลกูฝังในการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงมีล าดบัการวดัและประเมินผลจากขั้นต ่าสุดไปสูงสุดดงัน้ี  
  ขั้นรับรู้ เป็นการประเมินพฤติกรรมท่ีแสดงออกวา่ รู้จกั เตม็ใจ สนใจ  
  ขั้นตอบสนอง เป็นการประเมินพฤติกรรมท่ีแสดงออกวา่ เช่ือฟัง ท าตาม อาสาท า พอใจท่ีจะท า 
  ขั้นเห็นคุณค่า (ค่านิยม) เป็นการประเมินพฤติกรรมท่ีแสดงความเช่ือ ซ่ึงแสดงออก โดยการ
กระท าหรือปฏิบติัตามอย่างสม ่าเสมอ ยกย่องชมเชย สนบัสนุน ช่วยเหลือ หรือท ากิจกรรมท่ีตรงกบัความ
เช่ือของตน ท าดว้ยความเช่ือมัน่ ศรัทธา และปฏิเสธท่ีจะท าในส่ิงท่ีขดัแยง้ตามความเช่ือของตน  
  ขั้นจัดระบบคุณค่า เป็นการประเมินพฤติกรรมการเขา้ร่วมกิจกรรม อภิปราย เปรียบเทียบ จนเกิด
อุดมการณ์ในความคิดของตนเอง  
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  ขั้นสร้างคุณลักษณะ เป็นการประเมินพฤติกรรมท่ีมีแนวโนม้ว่า จะประพฤติปฏิบติัเช่นนั้นอยู่
เสมอในสถานการณ์เดียวกนั จนเกิดเป็นอุปนิสยั  
 ๑๐. การประเมินตามสภาพจริง  เป็นการประเมินดว้ยวิธีการท่ีหลากหลายซ่ึงไดก้ล่าวไวข้า้งต้น 
เพ่ือให้ไดผ้ลการประเมินท่ีสะทอ้นความสามารถท่ีแทจ้ริงของนกัเรียน จึงควรใชก้ารประเมินการปฏิบติั 
(Performance Assessment) ร่วมกบัการประเมินดว้ยวิธีการอ่ืน ภาระงานควรสะทอ้นสภาพความเป็นจริง
หรือใกลเ้คียงกบัชีวิตจริงมากกวา่เป็นการปฏิบติักิจกรรมทัว่ ๆ ไป ดงันั้น การประเมินตามสภาพจริงจึงควร
มีการออกแบบการเรียนรู้และประเมินผลไปดว้ยกนั ตลอดจนก าหนดเกณฑก์ารประเมินใหส้อดคลอ้งหรือ
ใกลเ้คียงกบัชีวิตจริง  
 วธีิการวดัและประเมนิผลการเรียนรู้  
 การวดัและประเมินผลการเรียนรู้รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง มีวิธีการวดัและประเมินผล โดยยึด
เน้ือหาสาระจากผลการเรียนรู้ ซ่ึงก าหนดไวค้รอบคลุมทั้งดา้นความรู้ ดา้นทกัษะ/กระบวนการ และดา้นเจต
คติ ครูจะตอ้งน ามาก าหนดเป็นจุดประสงคก์ารเรียนรู้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ ซ่ึงตอ้งครอบคลุมทั้ง ๓ ดา้น
ดงักล่าวใหมี้ความหลากหลายในรูปแบบของการวดัและประเมินผล ครูควรพิจารณาเลือกใชใ้ห้เหมาะสม
และสอดคลอ้งกบัการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของตน และกระบวนการเรียนรู้ของนกัเรียน เพ่ือให้
ไดรั้บการพฒันาท่ีเตม็ตามศกัยภาพ ดงัน้ี  
 ๑. การวดัและประเมนิผลการเรียนรู้ด้านความรู้ ความรู้ท่ีนกัเรียนพึงมี มีทั้งดา้นความรู้เชิงเน้ือหา เชิง
กระบวนการ และเจตคติ   
  ตัวอย่าง ความรู้เชิงเนือ้หา เช่น ความรู้ดา้นการเมืองการปกครองของประเทศไทย ประกอบดว้ย
ระบอบการเมืองการปกครอง สิทธิเดก็/สิทธิมนุษยชน    
  ตัวอย่าง ความรู้เชิงกระบวนการ เช่น ความรู้เก่ียวกบัการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรู้ 
การแกปั้ญหาอยา่งสันติวิธี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล การยอมรับความหลากหลายของวฒันธรรม การ
ท างานร่วมกบัผูอ่ื้น ความสามารถในการน าเสนอปัญหาและแสดงความคิดเห็น  
  ตัวอย่าง ความรู้ด้านเจตคติ เช่น ความภูมิใจในความเป็นไทย ความรับผิดชอบต่อสังคมและ
ประเทศชาติ วิถีประชาธิปไตยในการด าเนินชีวิต    
 ๒. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะ/กระบวนการ เป็นการวดัและประเมินผลท่ีเนน้ให้
นกัเรียนไดเ้รียนรู้จากการปฏิบติัจริง วิธีการวดัและประเมินผล จึงควรวดัความสามารถในการท างานและ
การแสดงออกท่ีมีความคล่องแคล่ว ภายใตส้ถานการณ์และเง่ือนไขท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพความเป็นจริงมาก
ท่ีสุด โดยวดัทั้งวิธีการ (Process) และผลงาน (Product) ท่ีนกัเรียนกระท าและแสดงออก มีวิธีการวดัและ
ประเมินผลท่ีครูสามารถเลือกใชไ้ดห้ลากหลายวิธี ดงัน้ี  
  ๒.๑ การสังเกตพฤติกรรม มีทั้งระบบท่ีเป็นทางการและไม่เป็นทางการ นิยมใชแ้บบมาตราส่วน
ประมาณค่า  
  ๒.๒ การทดสอบภาคปฏิบัติ เม่ือตอ้งการวดัทกัษะการปฏิบติัหรือขั้นตอนการปฏิบติังาน โดยให้
นกัเรียนเขียนตอบ หรือเป็นขอ้ความเลือกตอบ  
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  ๒.๓ การสร้างสถานการณ์จ าลอง ใช้เม่ือครูไม่สามารถน านักเรียนไปทดสอบภาคปฏิบติัใน
สถานการณ์จริงได ้จึงก าหนดสถานการณ์ข้ึน  
  ๒.๔ แฟ้มสะสมผลงาน เหมาะส าหรับการประเมินภาพรวม เพ่ือตรวจสอบว่านกัเรียนสามารถ
น าทกัษะต่าง ๆ ไปบูรณาการใชไ้ดอ้ยา่งกลมกลืน เป็นธรรมชาติสอดคลอ้งกบัชีวิตจริง 
  ๒.๕ การบันทึกพฤติกรรม การวดัและประเมินผลวิธีน้ีใช้เม่ือต้องการให้นักเรียนบรรยาย
พฤติกรรมของตนเองและเพ่ือนขณะเขา้ร่วมกิจกรรมเวลาใดเวลาหน่ึง หรือท าการบนัทึกเม่ือออกภาคสนาม 
โดยให้นกัเรียนจดบนัทึก รายงานความสามารถ ความคิดเห็น และความประทบัใจของตนเอง ของเพ่ือน 
และของกลุ่ม  
 ๓. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านเจตคติ การวดัเจตคติตอ้งใช้เทคนิคแตกต่างจากการวดั
ความรู้และการวดัทกัษะ/กระบวนการ เทคนิคการวดัเจตคติ ความรู้สึก ความซาบซ้ึง ควรใชวิ้ธีการต่าง ๆ 
เช่น การตอบค าถามสั้น ๆ การใหแ้สดงถึงอุดมคติ การส ารวจโดยครู การสงัเกต การสอบถาม การสัมภาษณ์ 
การประเมินตนเอง การวดัเจตคติเป็นการใชเ้ทคนิคเพ่ือคน้หาว่านกัเรียนชอบอะไร มากกว่าอะไร ผลท่ีได้
จากการวดัเจตคติจะไม่ไดส้รุปตามความคิดเห็นของนกัเรียนเพียงคนเดียว หรือนกัเรียนจ านวนนอ้ย แต่สรุป
จากความคิดเห็นของนกัเรียนทั้งหมด หรือโดยส่วนรวมของชั้นเรียน เคร่ืองมือวดัเจตคติจึงควรสร้างข้ึนมา
เองโดยครู  
 การวดัเจตคติควรมีค าช้ีแจงในการท าเคร่ืองมือท่ีชดัเจน ง่ายต่อการท าความเขา้ใจและสั้น ๆ ใชเ้วลา
ไม่มากเช่นกนั การวดัเจตคติมีเทคนิคในการวดั ซ่ึงท าไดห้ลายวิธี ดงัน้ี  
  ๓.๑ การวดัและประเมินผลดว้ยครู โดยวิธีการสังเกต การสัมภาษณ์ การบนัทึกผลการสังเกต 
การสอบถาม การประเมินตนเอง การส ารวจพฤติกรรม การวัดความคิดเห็น การวดัเจตคติ การวัด
สถานการณ์  
  ๓.๒ การเขียนตอบรายบุคคล  
  ๓.๓ การใชม้าตราส่วนประมาณค่า  
  ๓.๔ การตรวจสอบรายการ  
  ๓.๕ การประเมินโดยครู เพ่ือน พ่อ แม่ และผูป้กครอง  
 การประเมินดา้นเจตคติเนน้การประเมินท่ีหลากหลาย สอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะ/ตวัช้ีวดั และตาม
สภาพจริง สะทอ้นเจตคติหรือความคิดเห็นและความรู้สึกท่ีแทจ้ริง 
 ตวัอยา่งการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ดา้นเจตคติ ดูรายละเอียดในตอนท่ี ๓ 
 เกณฑ์การตดัสินผลการเรียนรู้ 
 การประเมินผลการเรียนรู้รายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง คิดเป็นสัดส่วนคะแนนระหว่างเรียนกบั
คะแนนปลายปี/ปลายภาค โดยให้ความส าคญัของคะแนนระหว่างเรียนมากกว่าคะแนนปลายปี/ปลายภาค 
เช่น ๖๐:๔๐  ๗๐:๓๐ ๘๐:๒๐  แต่ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัสถานศึกษาวา่จะก าหนดสดัส่วนแบบใด 
 ตัวอย่าง การคิดสัดส่วนคะแนนเป็น ๗๐:๓๐ หมายถึง คะแนนระหว่างเรียน ๗๐ คะแนน และ

คะแนนปลายปี/ปลายภาค ๓๐ คะแนน ดงัน้ี 
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สัดส่วนคะแนน ๗๐ : ๓๐ 

คะแนนระหว่างเรียน  ๗๐  คะแนน 
  ๑. คะแนนตามผลการเรียนรู้ทุกขอ้   ๓๐  คะแนน 
  ๒. คะแนนวดัผลกลางปี/กลางภาค ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน   ๓๐  คะแนน 
  ๓. คะแนนคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์   ๑๐  คะแนน 
คะแนนปลายปี/ปลายภาค  ๓๐ คะแนน 
 
 การตัดสินผลการเรียน ใชร้ะบบผ่านและไม่ผ่าน โดยก าหนดเกณฑก์ารตดัสินผ่านท่ีร้อยละ ๕๐ 
จากนั้นจึงใหร้ะดบัผลการเรียนท่ีผา่นเป็นระบบต่าง ๆ ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ไดแ้ก่ ระบบตวัเลข ระบบ
ตวัอกัษร ระบบร้อยละ และระบบท่ีใชค้ าส าคญัสะทอ้นมาตรฐาน 
 

ระบบตวัเลข ระบบตวัอกัษร ระบบร้อยละ 
ระบบที่ใช้ค าส าคัญสะท้อนมาตรฐาน 

๕ ระดบั ๔ ระดบั ๒ ระดบั 
๔ A ๘๐-๑๐๐ ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 

ผา่น 

๓.๕ B+ ๗๕-๗๙ 
ดี 

ดี ๓ B ๗๐-๗๔ 
๒.๕ C+ ๖๕-๖๙ 

พอใช ้
๒ C ๖๐-๖๔ 

ผา่น ๑.๕ D+ ๕๕-๕๙ 
ผา่น 

๑ D ๕๐-๕๔ 
๐ F ๐-๔๙ ไม่ผา่น ไม่ผา่น ไม่ผา่น 

 

๗. ค าอธิบายรายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง ๒ ป.๒ 
ค าอธิบายรายวชิาเพิ่มเติม 

ส๑๒๒_ _   หน้าทีพ่ลเมอืง ๒              กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม  
ช้ันประถมศึกษาปีที ่๒                           เวลา ๔๐ ช่ัวโมง 
…………………………………………………………………………………………… 
 ปฏิบัติตนเป็นผูมี้มารยาทไทย ในเร่ืองการพูดด้วยถอ้ยค าไพเราะและมีกิริยาสุภาพอ่อนน้อม 
แสดงออกถึงความกตญัญูกตเวทีต่อบุคคลในโรงเรียน เห็นประโยชนข์องการแต่งกายดว้ยผา้ไทย ปฏิบติัตน
เป็นผูมี้วินยัในตนเอง ในเร่ืองความซ่ือสัตยสุ์จริต ขยนัหมัน่เพียร อดทน ใฝ่หาความรู้ ตั้งใจปฏิบติัหนา้ท่ี 
และยอมรับผลท่ีเกิดจากการกระท าของตนเอง 
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 เข้าร่วมกิจกรรมเก่ียวกับชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษตัริย์ ปฏิบัติตนตามพระบรม
ราโชวาท ในเร่ืองความขยนัและความอดทน หลกัการทรงงาน ในเร่ืองการพ่ึงตนเองและรู้ รัก สามคัคี และ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ปฏิบัติตนเป็นผู ้มี วินัยในตนเอง ในเร่ืองความซ่ือสัตย์สุจริต 
ขยนัหมัน่เพียร อดทน ใฝ่หาความรู้ ตั้งใจปฏิบติัหนา้ท่ี และยอมรับผลท่ีเกิดจากการกระท าของตนเอง 
 ปฏิบติัตนตามกฎ ระเบียบ และหนา้ท่ีท่ีตอ้งปฏิบติัในโรงเรียน ในเร่ืองการแต่งกาย การเขา้แถว 
การดูแลพ้ืนท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย ปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ท่ีในฐานะสมาชิกท่ีดีของหอ้งเรียนและโรงเรียน 
ในเร่ืองการเป็นผูน้ าและการเป็นสมาชิกท่ีดี หนา้ท่ีและความรับผิดชอบ ปฏิบติัตนเป็นผูมี้วินยัในตนเอง ใน
เร่ืองความซ่ือสตัยสุ์จริต ขยนัหมัน่เพียร อดทน ใฝ่หาความรู้ ตั้งใจปฏิบติัหนา้ท่ี และยอมรับผลท่ีเกิดจากการ
กระท าของตนเอง 
 ยอมรับความเหมือนและความแตกต่างของตนเองและผูอ่ื้น ในเร่ืองเช้ือชาติ ภาษา เพศ สุขภาพ 
ความพิการ ความสามารถ ถ่ินก าเนิด ฯลฯ ยกตวัอย่างความขดัแยง้ในโรงเรียน ในกรณีหนา้ท่ีและความ
รับผิดชอบ และการใชข้องส่วนรวม และเสนอวิธีการแกปั้ญหาโดยสันติวิธี ปฏิบติัตนเป็นผูมี้วินยัในตนเอง 
ในเร่ืองความซ่ือสตัยสุ์จริต อดทน และยอมรับผลท่ีเกิดจากการกระท าของตนเอง 
 โดยใชก้ระบวนการคิด กระบวนการกลุ่ม กระบวนการปฏิบติั กระบวนการเผชิญสถานการณ์ และ
กระบวนการแกปั้ญหา 
 เพ่ือใหผู้เ้รียนมีลกัษณะท่ีดีของคนไทย ภาคภูมิใจและรักษาไวซ่ึ้งความเป็นไทย แสดงออกถึงความ
รักชาติ ยึดมัน่ในศาสนา เทิดทูนสถาบนัพระมหากษตัริย ์ด าเนินชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย อยู่ร่วมกบัผูอ่ื้น
อยา่งสนัติ สามารถจดัการความขดัแยง้ดว้ยสนัติวิธี และมีวินยัในตนเอง 
ผลการเรียนรู้ 
 ๑. ปฏิบติัตนเป็นผูมี้มารยาทไทย 
 ๒. แสดงออกถึงความกตญัญูกตเวทีต่อบุคคลในโรงเรียน 
 ๓. เห็นประโยชนข์องการแต่งกายดว้ยผา้ไทย 
 ๔. เขา้ร่วมกิจกรรมเก่ียวกบัชาติ ศาสนา และสถาบนัพระมหากษตัริย ์
 ๕. ปฏิบติัตนตามพระบรมราโชวาท หลกัการทรงงาน และหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๖. ปฏิบติัตนตามขอ้ตกลง กติกา และหนา้ท่ีท่ีตอ้งปฏิบติัในโรงเรียน 
 ๗. ปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ท่ีในฐานะสมาชิกท่ีดีของหอ้งเรียนและโรงเรียน 
 ๘. ยอมรับความเหมือนและความแตกต่างของตนเองและผูอ่ื้น 
 ๙. ยกตวัอยา่งความขดัแยง้ในหอ้งเรียนและเสนอวิธีการแกปั้ญหาโดยสนัติวิธี 
 ๑๐. ปฏิบติัตนเป็นผูมี้วินยัในตนเอง 
รวมทั้งหมด ๑๐ ผลการเรียนรู้ 
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๘. โครงสร้างรายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง ๒ ป.๒ 

โครงสร้างรายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง ๒ ป.๒ 

หน่วยการ
เรียนรู้ที ่

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ 
ผลการ

เรียนรู้/ข้อที ่
เวลา 

(ช่ัวโมง) 
น า้หนัก 
(คะแนน) 

๑ เราภูมิใจในความเป็นไทย ๑ ๒ ๓ ๑๐  ๙ ๒๕ 
๒ เรารักชาติ ยึดมัน่ในศาสนา  

และเทิดทูนสถาบนัพระมหากษตัริย ์
๔ ๕ ๑๐   ๑๑ ๒๕ 

๓ เราเป็นพลเมืองดีในระบอบประชาธิปไตยฯ 
อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 

๖ ๗ ๑๐   ๗ ๒๐ 

๔ เรามีความปรองดอง สมานฉนัท ์ ๘ ๙ ๑๐   ๕ ๑๐ 
๕ เราเป็นคนดีมีวินยัในตนเอง ๑๐  ๘ ๒๐ 

ระหวา่งปี  ๗๐ 
กลางปี / ปลายปี  ๓๐ 

รวม  ๑๐๐ 

๙. โครงสร้างเวลาเรียน รายวชิาเพิม่เตมิ หน้าที่พลเมือง ๒ ป. ๒ 
ภาคเรียนที ่๑ 
ชัว่โมงท่ี ๑ ปฐมนิเทศ ขอ้ตกลงการเรียนรายวิชาเพ่ิมเติม หนา้ท่ีพลเมือง ป.๒ ๑  ช่ัวโมง 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๑ เราภูมใิจในความเป็นไทย ๘  ช่ัวโมง 
ชัว่โมงท่ี ๒ ๑. มารยาทไทย 
 ๑.๑  การพดูดว้ยถอ้ยค าไพเราะ 
ชัว่โมงท่ี ๓ ๑.๑  แนวปฏิบติัการพดูจาดี พดูจาสุภาพ 
ชัว่โมงท่ี ๔ ๑.๒  การมีกิริยาสุภาพอ่อนนอ้ม การยืน 
ชัว่โมงท่ี ๕ ๑.๒  การมีกิริยาสุภาพอ่อนนอ้ม การเดิน 
ชัว่โมงท่ี ๖ ๑.๒  การมีกิริยาสุภาพอ่อนนอ้ม การนัง่ 
ชัว่โมงท่ี ๗ ๒.  ความกตญัญูกตเวทีต่อบุคคลในโรงเรียน   
ชัว่โมงท่ี ๘ ๓.  การแต่งกายด้วยผ้าไทย 
ชัว่โมงท่ี ๙  กิจกรรมบูรณาการ ทบทวน และโครงงาน 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๒ เรารักชาต ิศาสนา และเทิดทูนพระมหากษตัริย์ ๑๑  ช่ัวโมง 
ชัว่โมงท่ี ๑๐ ๑. กจิกรรมเกีย่วกบัชาต ิศาสนา และสถาบันพระมหากษตัริย์ 
 ๑.๑  กิจกรรมเก่ียวกบัชาติ 
ชัว่โมงท่ี ๑๑ ๑.๒  กิจกรรมเก่ียวกบัศาสนา 
ชัว่โมงท่ี ๑๒ ๑.๓  กิจกรรมเก่ียวกบัพระมหากษตัริย ์
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ชัว่โมงท่ี ๑๓ ๒. วนัส าคัญของชาต ิศาสนา และสถาบันพระมหากษตัริย์ 
ชัว่โมงท่ี ๑๔ ๓. พระบรมราโชวาท  
ชัว่โมงท่ี ๑๕ ๓.๑  ความขยนั 
ชัว่โมงท่ี ๑๖ ๓.๒  ความอดทน 
ชัว่โมงท่ี ๑๗ ๔. หลกัการทรงงาน   
  ๔.๑  การพ่ึงตนเอง 
ชัว่โมงท่ี ๑๘ ๔.๒  รู้ รัก สามคัคี 
ชัว่โมงท่ี ๑๙  กิจกรรมบูรณาการ ทบทวน และโครงงาน 
ชัว่โมงท่ี ๒๐  ทดสอบกลางปี 

ภาคเรียนที ่๒ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เราเป็นพลเมืองดีในระบอบประชิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ๗ 
 ช่ัวโมง 
ชัว่โมงท่ี ๒๑ ๑.  กฎ ระเบียบ และหน้าที่ที่ต้องปฏิบัตใินห้องเรียน 
ชัว่โมงท่ี ๒๒ ๑.๑  การแต่งกาย 
ชัว่โมงท่ี ๒๓ ๑.๒  การเขา้แถว 
ชัว่โมงท่ี ๒๔ ๑.๓  การดูแลพ้ืนท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ชัว่โมงท่ี ๒๕ ๒. บทบาทหน้าที่ของการเป็นสมาชิกที่ดขีองห้องเรียนและโรงเรียน 
 ๒.๑  การเป็นผูน้ าและการเป็นสมาชิกท่ีดี 
ชัว่โมงท่ี ๒๖ ๒.๑  หนา้ท่ีและความรับผิดชอบ 
ชัว่โมงท่ี ๒๗  กิจกรรมบูรณาการ ทบทวน และโครงงาน 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรามคีวามปรองดอง สมานฉันท์ ๕  ช่ัวโมง 
ชัว่โมงท่ี ๒๘ ๑. ความเหมอืนและความแตกต่างระหว่างบุคคล: สุขภาพ 
ชัว่โมงท่ี ๒๙ ๑.  ความเหมอืนและความแตกต่างระหว่างบุคคล: ความสามารถและถิ่นก าเนิด 
ชัว่โมงท่ี ๓๐ ๒. ความขัดแย้งในโรงเรียนและวธีิการแก้ปัญหาโดยสันติ 
 ๒.๑  การแกปั้ญหาในหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ 
ชัว่โมงท่ี ๓๑ ๒.๑  การแกปั้ญหาจากการใชข้องส่วนร่วมในโรงเรียน 
ชัว่โมงท่ี ๓๒  กิจกรรมบูรณาการ ทบทวน และโครงงาน 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 เราเป็นคนดมีวีนัิยในตนเอง ๘  ช่ัวโมง 
ชัว่โมงท่ี ๓๓ ๑.  ความซ่ือสตัย ์
ชัว่โมงท่ี ๓๔ ๒.  ความขยนัหมั้นเพียร 
ชัว่โมงท่ี ๓๕ ๓.  ความอดทน 
ชัว่โมงท่ี ๓๖ ๔.  การใฝ่หาความรู้ 
ชัว่โมงท่ี ๓๗ ๕.  การตั้งใจปฏิบติัหนา้ท่ี 
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ชัว่โมงท่ี ๓๘ ๖.  การยอมรับผลท่ีเกืดจากการประท าของตนเอง 
ชัว่โมงท่ี ๓๙  กิจกรรมบูรณาการ ทบทวน และโครงงาน 
ชัว่โมงท่ี ๔๐  ทดสอบปลายปี 
   
   
 


